ОТЧЕТ
ОБ ИСПОЛНЕНИИ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«Сохранение здоровья населения Казачинско-Ленского района» на 2024-2027 годы
за 2025 год

	№ п/п
	Наименование программы/ подпрограммы, основного мероприятия
	Наименование соисполнителя, участника программы/
подпрограммы, участника мероприятия программы/
подпрограммы
	Плановый срок исполнения
	Источник финансирования
	Объем финансирования, предусмотренный программой/подпрограммой, тыс. руб.
	Расходы за отчетный период, тыс. руб.
	Наименование показателя объема мероприятия, единица измерения
	Плановое значение показателя объема мероприятия
	Фактическое значение показателя объема мероприятия
	Обоснование причин отклонения

	
	Муниципальная программа «Сохранение здоровья населения Казачинско-Ленского муниципального района» на 2024-2027 годы
	Управление по социальным вопросам
	2025 г.
	РБ
	3 658,5
	3 561,2
	
	
	
	

	1.
	Муниципальная программа «Сохранение здоровья населения Казачинско-Ленского муниципального района» на 2024-2027 годы / Подпрограмма «Профилактика социально значимых заболеваний»
	Управление по социальным вопросам
	2025 г.
	РБ
	100,0
	62,5
	
	
	
	

	1.1.
	Основное мероприятие «Организация комплекса мер первичной  профилактики социально значимых заболеваний»
	Управление по социальным вопросам
	2025 г.
	РБ
	100,0
	62,5
	
	
	
	

	1.1.1
	Информирование  о доступных мерах профилактики социально значимых заболеваний, изготовление информационных материалов  о доступных мерах профилактики социально значимых заболеваний
	Управление по социальным вопросам
	2025 г.
	РБ
	100,00
	62,5
	
	
	
	

	2.
	Муниципальная программа «Сохранение здоровья населения Казачинско-Ленского муниципального района» на 2024-2027 годы / Подпрограмма «Дополнительная социальная поддержка кадров здравоохранения»
	Управление по социальным вопросам
	2025 г.
	РБ
	3 558,5
	3 498,7
	
	
	
	

	2.1.
	Основное мероприятие «Организация мер дополнительной социальной поддержки для укрепления кадрового состава системы здравоохранения в Казачинско-Ленском районе»
	Управление по социальным вопросам
	2025 г.
	РБ
	2 807,1
	2 747,3
	
	
	
	

	2.1.1
	Предоставление единовременной выплаты (подъемных) вновь привлеченным врачам-специалистам
	Управление по социальным вопросам
	2025 г.
	РБ
	500,0
	500,0
	
	
	
	

	2.1.2
	Приобретение жилья для вновь привлеченных врачей-специалистов
	Управление по социальным вопросам
	2025 г.
	РБ
	2 000,0
	2 000,0
	
	
	
	

	2.1.3
	Предоставление ежемесячной компенсации за арендуемое жилое помещение для вновь привлеченных медицинских работников
	Управление по социальным вопросам
	2025 г.
	РБ
	307,1
	247,3
	
	
	
	

	2.2.
	Основное мероприятие «Создание условий для укрепления кадрового состава среднего медицинского персонала системы здравоохранения в Казачинско-Ленском районе»
	Управление по социальным вопросам
	2025 г.
	РБ
	751,4
	751,4
	
	
	
	

	2.2.1
	Предоставление единовременной выплаты (подъемных) вновь привлеченным специалистам среднего медицинского персонала
	Управление по социальным вопросам
	2025 г.
	РБ
	300,0
	300,0
	
	
	
	

	2.2.2
	Оплата обучения среднего медицинского персонала
	Управление по социальным вопросам
	2025 г.
	РБ
	451,4
	451,4
	
	
	
	




[bookmark: P340]ОТЧЕТ
ОБ ИСПОЛНЕНИИ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«Сохранение здоровья населения Казачинско-Ленского муниципального района» на 2024-2027 годы
за 2025 год

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Плановое значение
	Фактическое значение
	Отклонение фактического значения от планового
	Обоснование причин отклонения

	
	
	
	
	
	-/+
	%
	

	1. Подпрограмма «Профилактика социально значимых заболеваний»

	1.1
	Количество информационных каналов передачи информации о доступных мерах профилактики социально значимых заболеваний
	Кол-во
	3
	3
	+
	100
	-

	1.2
	Количество информационных материалов о доступных мерах профилактики социально значимых заболеваний
	шт.
	3 250
	3 250
	+
	100
	-

	2. Подпрограмма «Дополнительная социальная поддержка кадров здравоохранения»

	2.1
	Доля получивших дополнительную социальную поддержку от числа вновь привлеченных врачей-специалистов
	%
	100
	100
	+
	100
	-

	2.2
	Доля получивших дополнительную социальную поддержку от числа вновь привлеченных кадров среднего медицинского персонала
	%
	100
	100
	+
	100
	-






[bookmark: P425]ОТЧЕТ
О ФИНАНСИРОВАНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«Сохранение здоровья населения Казачинско-Ленского муниципального района» на 2024-2027 годы
за 2025 год

	Период реализации программы
	Объем финансирования, предусмотренный программой, тыс. руб.
	Расходы за отчетный период, тыс. руб.
	Обоснование причин отклонения

	
	[bookmark: _GoBack]Финансовые средства, всего
	в том числе
	Финансовые средства, всего
	в том числе
	

	
	
	ФБ <*>
	ОБ <*>
	РБ <*>
	внебюджетные средства
	
	ФБ <*>
	ОБ <*>
	РБ <*>
	внебюджетные средства
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. Подпрограмма «Профилактика социально значимых заболеваний»

	2024
	100,0
	-
	-
	100,0
	-
	52,4
	-
	-
	52,4
	-
	

	2025
	100,0
	-
	-
	100,0
	-
	62,5
	-
	-
	62,5
	-
	

	2026
	100,0
	-
	-
	100,0
	-
	
	
	
	
	
	

	2027
	10,0
	-
	-
	10,0
	-
	
	
	
	
	
	

	2. Подпрограмма «Дополнительная социальная поддержка кадров здравоохранения»

	2024
	3 705,0
	-
	-
	3 705,0
	-
	3 347,1
	-
	-
	3 347,1
	-
	

	2025
	3 658,5
	-
	-
	3 658,5
	-
	3 561,2
	-
	-
	3 561,2
	3 658,5
	

	2026
	555,0
	-
	-
	555,0
	-
	
	
	
	
	
	

	2027
	65,0
	-
	-
	65,0
	-
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО по муниципальной программе

	2024
	3 805,0
	-
	-
	3 805,0
	-
	3 399,5
	-
	-
	3 399,5
	-
	

	2025
	3 658,5
	-
	-
	3 658,5
	-
	3 561,2
	-
	-
	3 561,2
	-
	

	2026
	655,0
	-
	-
	655,0
	-
	
	
	
	
	
	

	2027
	75,0
	-
	-
	75,0
	-
	
	
	
	
	
	


--------------------------------
[bookmark: P646]<*> Принятые сокращения: ФБ - средства федерального бюджета, ОБ - средства областного бюджета, РБ - средства районного бюджета.

Форма
«Оценка эффективности реализации муниципальной программы»
«Сохранение здоровья населения 
Казачинско-Ленского муниципального района» на 2024-2027 годы
за 2025 год

	Наименование целевого показателя
	ЕИ
	Значение целевого показателя
	Отклонение %
	Сдц (Сдп), Уф

	
	
	план
	факт
	
	

	1. Подпрограмма «Профилактика социально значимых заболеваний»

	Количество информационных каналов передачи информации о доступных мерах профилактики социально значимых заболеваний
	Кол-во
	3
	3
	100
	1

	Количество информационных материалов о доступных мерах профилактики социально значимых заболеваний
	шт.
	3 250
	3 250
	100
	1

	Итоговая сводная оценка по подпрограмме 1 (Сдц)
	
	
	
	
	1

	Суммы финансирования, Уф
	тыс. руб.
	100,0
	62,5
	62,5
	0,63

	2. Подпрограмма «Дополнительная социальная поддержка кадров здравоохранения»

	Доля получивших дополнительную социальную поддержку от числа вновь привлеченных врачей-специалистов
	%
	100
	100
	100
	1

	Доля получивших дополнительную социальную поддержку от числа вновь привлеченных кадров среднего медицинского персонала
	%
	100
	100
	100
	1

	Итоговая сводная оценка по подпрограмме 2 (Сдц)
	
	
	
	
	1

	Суммы финансирования, Уф
	тыс. руб.
	3 558,5
	3 498,7
	98,32
	0,98

	Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств, направленных на реализацию муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм (Уф)
	тыс. руб.
	3 658,5
	3 561,2
	97,34
	0,97

	Степень достижения целей и решения задач муниципальной программы и составляющих ее подпрограмм (Сдц)
	
	
	
	
	1

	ИТОГОВАЯ сводная оценка по муниципальной программе (Эмп)
	
	
	
	
	1,03



Вывод об эффективности муниципальной программы – высокоэффективная.
Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы – продолжить реализацию.



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
ПО ИСПОЛНЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«Сохранение здоровья населения 
Казачинско-Ленского муниципального района» на 2024-2027 годы
за 2025 год

С целью обеспечения мер первичной профилактики социально значимых заболеваний и предоставление мер дополнительной социальной поддержки для привлечения кадров здравоохранения к работе на территории Казачинско-Ленского района, постановлением администрации Казачинско-Ленского муниципального района от 23.10.2023 года № 474 утверждена муниципальная программа «Сохранение здоровья населения Казачинско-Ленского муниципального района» на 2024-2027 годы.
Для достижения заявленной цели в рамках муниципальной программы предусмотрена реализация 2 подпрограмм:
1.	Подпрограмма «Профилактика социально значимых заболеваний».
В 2025 году освоено 62,5 тыс. руб. на следующие мероприятия:
1) опубликование статей в районной газете «Киренга» на темы:
· «Вакцинация против клещевого энцефалита»;
· «Заражение энторовирусной инфекцией»;
· «Смертельная игра: чем опасные наркотики калечат жизнь подростков»;
· «Гепатит А»;
· «Инфаркт»;
· «12 мифов и фактов о гриппе»;
2) печать плакатов и листовок для ОГБУЗ «Казачинско-Ленская районная больница».

 2.	 Подпрограмма «Дополнительная социальная поддержка кадров здравоохранения».
В 2025 году приобретено 1 (одно) жилое помещение в п. Улькан для врачей на сумму 2 000,0 тыс. руб.

Согласно Положению о порядке и условиях предоставления мер поддержки молодым и приглашенным врачебным кадрам, среднему медицинскому персоналу, утвержденному постановлением администрации Казачинско-Ленского муниципального района от 08.04.2025 года № 173, в 2025 году оказаны следующие меры поддержки медицинским кадрам, поступившим на работу в ОГБУЗ «Казачинско-Ленская районная больница»:
1. выплата единовременного денежного пособия (подъемных) при трудоустройстве в ОГБУЗ «Казачинско-Ленская РБ»:
· врачу-педиатру Шарипову Х.С. (100,0 тыс. руб.);
· врачу-ультразвуковой диагностики Разаковой Ш.И. (100,0 тыс. руб.);
· врачу-эндоскописту Баранову С.А. (100,0 тыс. руб.);
· врачу-травмотологу-ортопеду Комбуй С.О. (100,0 тыс. руб.);
· врачу-анестезиологу-реаниматологу Намзырай Ч.С. (100,0 тыс. руб.);
· медицинской сестре Назаровой А.Н. (50,0 тыс. руб.);
· медицинской сестре Коляда Д.С. (50,0 тыс. руб.);
· медицинской сестре Самаркиной Д.А. (50,0 тыс. руб.);
· медицинской сестре Апак Д.В. (50,0 тыс. руб.);
· фельдшеру скорой медицинской помощи Тетериной Е.И. (50,0 тыс. руб.);
· рентгенолаборанту Ковальчук Д.Т. (50,0 тыс. руб.).

2. оплата обучения в размере 80,6 тыс. руб. в ОГБПОУ «Братский медицинский колледж»:
· Тетериной Е.И. на сумму 41,0 тыс. руб.;
· Бурнышевой Е.А. на сумму 39,6 тыс. руб.
Также оплачено дистанционное обучение в размере 370,8 тыс. руб. в ОГБПОУ «Тайшетский медицинский техникум»:
· Богодуховой Ю.А.
· Гладышевой Д.Д.
· Калуцкой И.М.
· Митиной А.Ю.
· Полтановой В.А.
· Зариповой А.В.
· Тюменцевой М.Ю.
· Унжаковой И.Н.
· Холиковой Д.М.
· Хотулёвой Н.В.

3. частичная компенсация арендной платы по договору аренды (найма) жилого помещения в размере 247,3 тыс. руб.:
· медицинской сестре Ёндан С.С.;
· врачу педиатру Шарипову Х.С.;
· фельдшеру скорой медицинской помощи Самаркиной Д.А.;
· врачу-травматологу-ортопеду Комбую С.О.;
· медицинской сестре приемного отделения Апак Д.В.;
· медицинской сестре палатной (постовой) педиатрического отделения Наумовой А.Ю.;
· медицинской сестре оториноларингологического кабинета Кондауровой У.И.


Начальник управления 
по социальным вопросам                                                                    Т.А. Филимонова


Маркидонова Татьяна Михайловна
8 (39562) 2-17-92, ksv@adminklr.ru
