Пояснительная записка 

к муниципальной программе « Улучшение условий и охраны труда в Казачинско-Ленском муниципальном районе на 2017-2020 годы»

 
  По мероприятию – «Организация конкурса на лучшую организацию по охране труда» исполнено следующее:


  Для участия в конкурсе на лучшую организацию по охране труда в адрес комитета по экономике администрации Казачинско-Ленского муниципального района были поданы 4 заявок от организаций по следующим видам экономической деятельности:
- образование -  четыре учреждения; 
По результатам проведенного конкурса  конкурсной комиссией признаны призёры - МОУ «Ключевская СОШ», МКУ ДО «Центр внешкольной работы». 

 Победители конкурса награждены дипломами и призами,  участникам конкурса вручены благодарственные письма.

На данное мероприятие было израсходовано 20 тыс. руб. из запланированных 20 тыс. руб. -  выполнение - 100%.


После получения районных результатов направлено две заявки для участия в областном конкурсе.  

Главный специалист отдела по 
экономическому прогнозированию и труду                                   Е.Е. Литвинова 

ОТЧЕТ

ОБ ИСПОЛНЕНИИ ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ

«Улучшение условий и охраны труда в Казачинско-Ленском муниципальном районе на 2017-2020 годы»
за 2019 года 

	N

п/п
	Наименование целевого

показателя
	Ед.

изм.
	Год предшествующий отчетному
	2019
	Обоснование

причин

отклонения

	
	
	
	
	план
	факт
	

	Муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда в Казачинско-Ленском муниципальном районе на 2017-2020 годы»

	1.
	Удельный вес рабочих мест, аттестованных по специальной оценке условий труда, от общего количества рабочих мест подлежащих специальной оценке условий труда
	%
	78,5
	57
	84,3
	Увеличение на 5,8 пп по сравнению с 2018г. Положительный фактор

	2.
	Уровень производственного травматизма со смертельным исходом в расчете на 1 тыс. работающих 
	Случаев
	0,14
	0,14
	0
	Несчастных случаев со смертельным исходом нет. Положительный фактор.

	3.
	Уровень производственного травматизма в расчете на 1 тыс. работающих 

Коэффициент частоты (Кч)                 
	Случаев
	1,86
	1,71
	1,03
	Уменьшение на 44,6 % по сравнению с 2018 годом

Положительный фактор


Приложение 2

	Форма мониторинга реализации муниципальной программы 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование муниципальной программы:                                                                                                                                                                              
	Улучшение условий и охраны труда в Казачинско-Ленском муниципальном районе на 2017-2020 годы
	
	отчетный период
	2019 г.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ответственный исполнитель:
	Главный специалист отдела по экономическому прогнозированию и труду 
Литвинова Елена Евгеньевна

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ 
	Наименование 
	Факт начала реализации мероприятия
	Факт окончания реализации мероприятия
	Расходы районного
бюджета на реализацию муниципальной  программы, 
тыс. руб.
	Заключено контрактов на отчетную дату, 
тыс. руб.

	
	
	
	
	предусмотрено МП

2019 г.
	кассовое исполнение

2019 г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда в Казачинско-Ленском муниципальном районе на 2017-2020 годы»

	1.2.1
	Организация конкурса на лучшую организацию  по охране труда
	2019г
	2019г
	20
	20
	0

	1.2.1.1
	объявление о конкурсе в средствах массовой информации
	2019г
	2019г
	0
	0
	0

	1.2.1.2
	обработка конкурсной документации
	2019г
	2019г
	0
	0
	0

	1.2.1.3
	подведение итогов конкурса;
	2019г
	2019г
	0
	0
	0

	1.2.1.4
	Денежное вознаграждение победителям (1,2,3 места)
	2019г
	2019г
	20
	20
	0

	 
	Итого по программе:
	Х
	Х
	20
	20
	Х

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 5 

Форма 1. Оценка целевых показателей муниципальной программы

 «Улучшение условий и охраны труда в Казачинско-Ленском муниципальном районе на 2017-2020 годы» 

	Наименование целевого

показателя
	Ед.

изм.
	Значение целевого

показателя
	Отклонение

%
	Оценка

в

баллах

	
	
	План

2019
	Факт

2019
	
	

	Удельный вес рабочих мест, аттестованных по специальной оценке условий труда, от общего количества рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда
	%
	57
	84,3
	Увеличение на 27,3 пп
	+4

	 Уровень производственного травматизма со смертельным исходом в расчете на 1 тыс. работающих 
	Случаев
	0,14
	0
	
	

	Уровень производственного травматизма в расчете на 1 тыс. работающих 

Коэффициент частоты (Кч)                 
	Случаев
	1,71
	1,03
	Сокращение на 39,8%
	+4

	ИТОГОВАЯ сводная оценка по 

муниципальной программе:   
	
	
	
	
	+8


Форма 2. Оценка эффективности муниципальной программы

«Улучшение условий и охраны труда в Казачинско-Ленском муниципальном районе на 2017-2020 годы» 

за 2019 год 

	Вывод об эффективности программы
	Итоговая

сводная

оценка

(баллов)
	Предложения

по дальнейшей

реализации

программы

	 Эффективность повысилась по сравнению с предыдущим годом
	+8
	Предлагается дальнейшая реализация программы


    Приложение 3

ОТЧЕТ

О ФИНАНСИРОВАНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда в Казачинско-Ленском муниципальном районе на 2017-2020 годы»

за 2019 года 

	Период

реализации

программы
	Объем финансирования,

предусмотренный программой, тыс.

руб. (с одним знаком после запятой)
	Расходы за отчетный период, тыс.

руб. (с одним знаком после запятой)
	Обоснование

причин отклонения

	
	Финансовые

средства,

всего
	в том числе
	Финансовые

средства,

всего
	      в том числе       
	

	
	
	ФБ 

<*>
	ОБ 

<*>
	МБ 

<*>
	внебюджетные

  средства  
	
	ФБ 

<*>
	ОБ 

<*>
	МБ 

<*>
	внебюджетные

средства
	

	                        ИТОГО по муниципальной программе :                                              

	Всего за весь

период 

2017-2020 годы
	80,0
	0
	0
	80,0
	0
	80,0
	
	0
	80,0
	0
	

	2017 год
	20,0
	0
	0
	20,0
	0
	20,0
	0
	0
	20,0
	0
	

	2018 год
	20,0
	0
	0
	20,0
	0
	20,0
	0
	0
	20,0
	0
	

	2019 год
	20,0
	0
	0
	20,0
	0
	20,0
	0
	0
	20,0
	
	

	2020 год
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


--------------------------------

<*> Принятые сокращения: ФБ - средства федерального бюджета, ОБ - средства областного бюджета, МБ - средства местного бюджета







